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इस भाग में जभन् न पषृ् ठ सखं् या िी िाती ि ैजिसस ेदक यि पथृक सकंलन के रुप में रखा िा सके  

Separate Paging is given to this Part in order that it may be filed as a separate compilation 

भाग II—खण् ड 3—उप-खण् ड (i) 
PART II—Section 3—Sub-section (i) 

भारत सरकार के मतं्रालयों (रक्षा मतं्रालय को छोड़कर) और केन् रीय अजिकाररयों (सघं राज् य क्षते्र प्रिासनों को छोड़कर) द्वारा  

जवजि के अतंगगत बनाए गए और िारी दकए गए सािारण साजंवजिक जनयम (जिनमें सािारण प्रकार के आििे, उप-जनयम आदि 

सजममजलत िैं)   

General Statutory Rules (Including Orders, Bye-laws etc. of a general character) issued by the Ministries of the 

Government of India (other than the Ministry of Defence) and by the Central Authorities (other than the 

Administrations of Union Territories) 

 

गिृ मतं्रालय 

नई दिल्ली, 27 िून, 2024 

सा.का.जन. 91.— राष्ट्रपजत, संजविान के अनुच्छेि 309 के परंतकु द्वारा प्रित्त िजियों का प्रयोग करते हुए, गृि 

मंत्रालय,  पुजलस अनुसंिान एवं जवकास ब्यूरो में प्रिान वैज्ञाजनक अजिकारी (इलेक्ट्रॉजनक) के पि पर भती की पद्धजत को 

जवजनयजमत करने के जलए जनम नजलजखत जनयम बनाते िैं, अथागतः - 

 1. सजंक्षप्त नाम और प्रारंभः- (i) इन जनयमों का संजक्षप्त नाम गृि मंत्रालय, पुजलस अनुसंिान एवं जवकास ब्यूरो, प्रिान  

वैज्ञाजनक अजिकारी  (इलेक्ट्रॉजनक) भती जनयम, 2024 ि।ै 
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(ii) ये रािपत्र में इनके  प्रकािन की तारीख को प्रवृत्त िोंगे।  

2. पिों की सखं् या, वगीकरण और वतेन मरैरक्ट्स में स्ट्तर – उक्ट् त पि की संख् या, उसका वगीकरण और वेतन मैररक्ट्स में 

स्ट्तर वि िोगा, िो इन जनयमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्ट् तंभ (2) से स्ट्तंभ (4) में जवजनर्िगष्ट िैं। 

3. भती की पद्धजत, आय-ुसीमा और अिगताएं, आदिः- उि पि पर भती की पद्धजत, आय-ुसीमा, अिगताएं और उनस े

संबंजित अन्य बातें वे िोंगी िो पूवोि अनुसूची के स्ट्तंभ (5) से स्ट्तंभ (13) में जवजनर्िगष्ट िैं। 

4. जनरिगता- वि व्यजि  - 

(क) जिसने ऐसे व्यजि से, जिसका पजत या जिसकी पत्नी िीजवत िै, जववाि दकया ि ैया जववाि की संजविा की ि;ै या  

(ख) जिसने अपन ेपजत या अपनी पत्नी के िीजवत रित ेहुए दकसी व्यजि से जववाि दकया ि ैया जववाि की संजविा की 

ि,ै 

उि पि पर जनयुजि का पात्र निीं िोगाः 

परंत ुयदि कें रीय सरकार यि समािान िो िाता ि ैदक ऐसा जववाि ऐसे व्यजि और जववाि के अन्य पक्षकार को 

लाग ूस्ट्वीय जवजि के अिीन अनजु्ञेय ि ैऔर ऐसा करने के जलए अन्य आिार िैं तो वि दकसी व्यजि को इस जनयम के प्रवतगन से 

छूट ि ेसकेगी। 

 5.  जिजथल करन ेकी िजि – ििां कें रीय सरकार की यि राय ि ैदक ऐसा करना आवश् यक या समीचीन ि ैविां वि उसके 

जलए िो कारण िैं, उन्िें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामिग करके, इन जनयमों के दकसी भी उपबंि को 

दकसी वगग या प्रवगग के व् यजियों की बाबत आििे द्वारा जिजथल कर सकेगी। 

6. व्यावजृत – इन जनयमों की कोई बात, ऐसे आरक्षणों, आयु सीमा में छूट और अन्य ररयायतों पर प्रभाव निीं डालगेी, 

जिनका केन्रीय सरकार द्वारा इस संबंि में समय-समय पर िारी दकए गए आििेों के अनुसार अनुसूजचत िाजतयों, अनुसूजचत 

िनिाजतयों, अन्य जपछड़ ेवगों, भूतपूवग सैजनकों और अन्य जविषे प्रवगग के व्यजियों के जलए उपबंि करना अपेजक्षत ि।ै 

अनसुचूी 

पि का नाम। पि की संख्या। वगीकरण। वेतन मैररक्ट्स में 

स्ट्तर। 

चयन पि या अचयन पि। 

(1) (2) (3) (4) (5) 

प्रिान  

वैज्ञाजनक 

अजिकारी   

(इलेक्ट्रॉजनक) 

01*  (2024) 

 

*(कायगभार के आिार पर 

पररवतगन दकया िा 

सकता िै) 

सािारण कें रीय सेवा, 

समूि ‘क’, 

रािपजत्रत, अननुसजचवीय 

स्ट्तर-13 (रु. 

123100-

215900)   

    

लागू निीं िोता। 

 

सीिे भती दकए 

िाने वाले व्यजियों 

के जलए आयु-सीमा। 

सीिे भती दकए िाने 

वाले व्यजियों के जलए 

अपेजक्षत िैजक्षक और 

अन्य अिगताएं। 

सीिे भती दकए िाने वाले 

व्यजियों के जलए जवजित 

आयु और िैजक्षक अिगताएं 

प्रोन्नत व्यजियों की ििा में 

लागू िोंगी या निीं। 

पररवीक्षा 

की अवजि, 

यदि कोई 

िो। 

 

भती की पद्धजत, सीिे भती 

द्वारा या प्रोन्नजत द्वारा या 

प्रजतजनयुजि/आमेलन द्वारा 

तथा जवजभन्न पद्धजतयों द्वारा 

भरी िाने वाली ररजियों की 

प्रजतितता। 

(6) (7) (8) (9) (10) 

लागू निीं िोता। लागू निीं िोता। लागू निीं िोता। लागू निीं 

िोता। 

प्रजतजनयुजि, जिसके अंतगगत 

अल्पकाजलक संजविा या 

प्रोन्नजत भी ि।ै 
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प्रोन्नजत या प्रजतजनयुजि/आमेलन द्वारा भती की ििा में वे ग्रेड जिनसे प्रोन्नजत या 

प्रजतजनयुजि/आमेलन दकया िाएगा। 

यदि जवभागीय 

प्रोन्नजत सजमजत िै 

तो उसकी संरचना। 

भती करने की दकन 

पररजस्ट्थतयों में संघ 

लोक सेवा आयोग से 

परामिग दकया 

िाएगा। 

(11)  (12) (13) 

प्रजतजनयुजि (जिसके अंतगगत अल्पकाजलक संजविा ि।ै): -  

केन्रीय सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य-के्षत्रों या जवश्वजवद्यालयों या मान्यता प्राप्त 

अनुसंिान संस्ट्थाओं या कें रीय सरकार के अिीन स्ट्वायत्त संगठन या पजब्लक सेक्ट्टर उपक्रम के 

अिीन अजिकारी िो:- 

(क) (i) जिन्िोंने मूल संवगग या जवभाग में जनयजमत आिार पर सिशृ् य पि िारण दकया िो; या 

(ii) जिन्िोंने मूल केडर या जवभाग में वेतन मैररक्ट् स के स्ट्तर-12 (रु. 78800-209200) में 

पांच वषग की जनयजमत सेवा की िो; और 

(iii) जिन्िोंने मूल केडर या जवभाग में समतुल्य पर वेतन मैररक्ट् स के स्ट्तर-11(रु. 67700-

208700) में िस वषग की जनयजमत सेवा की िो; और 

(ख) िो जनम्नजलजखत िैक्षजणक अिगताएं और अनुभव रखते िों :- 

आवश्यकः 

दकसी मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय या संस्ट्थान से इलेक्ट्रॉजनक्ट्स इंिीजनयरी या संचार 

इंिीजनयरी या इलेक्ट्रॉजनक्ट्स और संचार इंिीजनयरी में मास्ट्टर जडग्री या कें रीय 

सरकार या राज्य सरकार या संघ राज्य क्षेत्र प्रिासन या सरकारी अनुसंिान और  

जवकास संगठन या पजब्लक सेक्ट्टर उपक्रम या स्ट्वायत्त या कानूनी जनकाय या मान्यता 

प्राप्त जवश्वजवद्यालयों या अनुसंिान संस्ट्थाओं में अनुसंिान जवकास या इलेक्ट्रॉजनक 

संचार उपस्ट्कर या उपकरणों से संबंजित कायों का िस वषग का अनुभव। 

या 

दकसी मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय से इलेक्ट्रॉजनक्ट्स इंिीजनयरी या संचार इंिीजनयरी 

या इलेक्ट्रॉजनक्ट्स और संचार इंिीजनयरी में स्नातक की जडग्री या इलेक्ट्रॉजनक्ट्स या 

इलेक्ट्रॉजनक्ट्स के साथ भौजतकी में मास्ट्टर ऑफ साइंस की जडग्री के साथ कें रीय या 

राज्य सरकार या संघ राज्य क्षेत्र प्रिासन या सरकारी अनुसंिान या जवकास संगठन 

या पजब्लक सेक्ट्टर उपक्रम या स्ट्वायत्त या कानूनी जनकाय या मान्यता प्राप्त 

जवश्वजवद्यालयों या अनसुंिान संस्ट्थाओं में अनुसंिान जवकास या इलेक्ट्रॉजनक संचार 

उपस्ट्कर या उपकरणों से संबंजित कायों में बारि वषग का अनुभव। 

वांछनीयः- 

दकसी मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय से इलेक्ट्रॉजनक्ट्स और संचार या इलेक्ट्रॉजनक्ट्स 

इंिीजनयरी या संचार इंिीजनयरी में पीएचडी। 

प्रोन्नजत:  

रटप्पणी 1.- जवभागीय वररष्ठ वैज्ञाजनक अजिकारी (इलेक्ट्रॉजनक्) जिन्िोंने स्ट्तर - 11 

(रु.67700-208700) ग्रेड में िस वषग की जनयजमत सेवा की ि ैऔर प्रजतजनयुजि के 

आिार पर जनयुजि पर जवचार करने के जलए जवजित िैक्षजणक योग्यता और अनुभव 

रखते िैं, को बािरी आवेिकों के साथ जवचार दकया िाएगा। यदि जवभागीय अभ्यथी 

पि पर जनयुजि ितेु चयजनत िोता िै; इसे प्रोन्नजत द्वारा भरा गया माना िाएगा। 

 

लागू निीं िोता। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

संघ लोक सेवा 

आयोग से परामिग 

आवश्यक िै।  
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रटप् प् णी 2. - प्रजतजनयुजि की अवजि, जिसके अंतगगत कें रीय सरकार के उसी या दकसी अन् य 

संगठन या जवभाग में इस जनयुजि से ठीक पिले िाररत दकसी अन्य बाह्य पि पर प्रजतजनयुक्ट् त 

की अवजि िै, सािारणतया पााँच वषग से अजिक निीं िोगी।  

रटप् प् णी 3.- प्रजतजनयुजि द्वारा जनयुजि के जलए अजिकतम आयु-सीमा आवेिन प्राप् त करने की 

अंजतम तारीख को 56 वषग से अजिक निीं िोगी। 

[फा. सं. 23011/96/2022-बीपीआरएंडडी] 

डब्ल्यू. जिटलर, अवर सजचव 

 

MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

New Delhi, the 27th June, 2024 

G.S.R. 91.— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the 

President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Principal Scientific 

Officer (Electronics) in the Bureau of Police Research and Development, Ministry of Home Affairs, namely :- 

1. Short title and commencement.- (1) These rules may be called the Ministry of Home Affairs, Bureau of Police 

Research and Development, Principal Scientific Officer (Electronics), Recruitment Rules, 2024. 

(2)  They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number of posts, classification and level in pay matrix. – The number of said post, its classification and the 

level in the pay matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these 

rules. 

3. Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc. – The method of recruitment, age-limit, qualifications and 

other matters relating to the said posts shall be as specified in columns (5) to (13) of the aforesaid Schedule. 

4. Disqualifications. – No person, - 

(a)  who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,  

shall be eligible for appointment to the said post: 

Provided that the Central Government may if satisfied that such marriage is permissible under the personal 

law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing exempt 

any person from the operation of this rule. 

5. Power to relax. – Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it 

may, by order, for reasons to be recorded in writing and in consultation with Union Public Service Commission, relax 

any of the provisions of these rules, with respect to any class or category of persons. 

6. Saving.- Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age-limit and other concessions required to 

be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the Other Backward Classes, the Ex-servicemen and other 

special categories of persons, in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this 

regard. 

SCHEDULE 

Name of post.  Number of post. Classification. Pay level in pay 

matrix  

Whether Selection 

post or Non-selection 

post. 

(1) (2) (3) (4) (5) 

Principal Scientific 

Officer (Electronics)  

1* (2024) 

 

*Subject to variation 

dependent on 

workload. 

General Central 

Service  

Group ‘A’,  

Gazetted,  

Non-Ministerial 

 

Level-13 (Rs. 

123100-

215900).  

Not applicable. 
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Age-limit for 

direct recruits. 

Educational and 

other qualifications 

required for direct 

recruits. 

Whether age and 

educational 

qualifications 

prescribed for direct 

recruits will apply in 

the case of promotees. 

Period of 

probation,  

if any. 

Method of recruitment, 

whether by direct 

recruitment or by 

promotion or by 

deputation/ absorption and 

percentage of the 

vacancies be filled by 

various methods. 

(6) (7) (8) (9) (10) 

Not applicable. 

 

Not applicable. Not applicable. Not 

applicable. 

Deputation including 

short-term contract or 

promotion. 

 

In case of recruitment by promotion or deputation/absorption 

grades from which promotion or deputation/absorption to be 

made. 

If a Departmental 

Promotion 

Committee exists 

what is its 

composition. 

Circumstances in which 

Union Public Service 

Commission to be 

consulted in making 

recruitment. 

(11) (12) (13) 

Deputation (including short-term contract):  

Officers under the Central or State government or union 

territories or universities or recognised research institutions or 

autonomous organisations under the Central government or 

public sector undertakings:-  

(a) (i) holding analogous posts on regular basis in the parent 

cadre or department; or  

(ii) with five years regular service in the pay level 12 (Rs. 

78800-209200) in the parent cadre or department; or  

(iii) with ten years regular service in the pay level 11 (Rs. 

67700-208700) or equivalent in the parent cadre or department; 

and  

 

(b) possessing the following educational qualifications and 

experience:  

Essential:  

Masters degree in Electronics Engineering or Communication 

Engineering or Electronics and Communication from a 

recognised university or institute with ten years’ experience in 

research development or in dealing with electronic 

communication equipment or instruments in the Central 

Government or State Government or Union territory 

administration or government research and development 

organisations or public sector undertakings or autonomous or 

statutory bodies or recognised universities or research 

institutions ; or 

Bachelors degree in Electronics Engineering or Communication 

Engineering or Electronics and Communication Engineering or 

Master of Science degree in Physics with Electronics or 

Electronics from a recognised university with twelve years’ 

experience in research development or in dealing with 

electronic communication equipment or instruments in the 

Central Government or State Government or Union territory 

Not applicable. Consultation with 

Union Public Service 

Commission is 

necessary.  

603707/2024/SCD-VI
File No. W-17016/11/2022-SCD-VI (Computer No. 52636)

Generated from eOffice by ASHISH YADAV, SO-(AY)-SCD-VI, SECTION OFFICER, MoSJE on 26/07/2024 11:10 AM

5

657396/2025/ADMIN.

5

File No. NCSC-Adm.020/1/2022-ADMIN (Computer No. 52122)

Generated from eOffice by Suraj Kumar Yadav, ASO-(SKY), ASSISTANT SECTION OFFICER, NATIONAL COMMISSION FOR SCHEDULED CASTES on 01/05/2025 10:49 am



654 THE GAZETTE OF INDIA : JULY 6, 2024/ASHADHA, 15, 1946 [PART II—SEC. 3(i)] 

 

administration or government research and development 

organisations or public sector undertakings or autonomous or 

statutory bodies or recognised universities or research 

institutions.  

Desirable:  

Ph.D in Electronics and Communication or Electronics 

Engineering or Communication Engineering from a recognised 

university.  

Promotion:  

Note 1.- The departmental Senior Scientific Officer 

(Electronics) in Level-11 (Rs. 67700-208700) with ten years of 

regular service in the grade and having the educational 

qualifications and experience prescribed for considering 

appointment on deputation basis is considered along with 

outsiders. If the departmental candidate is selected for 

appointment to the post; it shall be treated as having been filled 

by promotion. 

Note 2.- The period of deputation including the period of 

deputation in another ex-cadre post held immediately preceding 

this appointment in the same or some other organisation or 

department of the Central Government shall ordinarily not 

exceed five years.  

Note 3.- The maximum age-limit for appointment by deputation 

shall be not exceeding fifty-six years as on the last date of 

receipt of applications. 

[F. No. 23011/96/2022-BPR&D] 

W. HITLER,  Under Secy.  (BPR&D) 

कार्मगक, लोक जिकायत और पेंिन मतं्रालय  

(कार्मगक और प्रजिक्षण जवभाग) 

नई दिल्ली, 26 िून, 2024 

सा. का. जन. 92.—राष्ट्रपजत, संजविान के अनुच्छेि 309 के परन्तुक द्वारा प्रित्त िजियों का प्रयोग करत ेहुए और 

लाल बिािरु िास्त्री राष्ट्रीय प्रिासन अकािमी, ज्येष्ठ तकनीजियन भती जनयमावली, 1987 को, उन बातों के जसवाय 

अजिक्रांत करत ेहुए, जिन्िें ऐसे अजिक्रमण से पूवग दकया गया ि ैया करने का लोप दकया गया ि,ै कार्मगक, लोक जिकायत और 

पेंिन मंत्रालय, कार्मगक और प्रजिक्षण जवभाग के अिीन लाल बिािरु िास्त्री राष्ट्रीय प्रिासन अकािमी, मसूरी, में ज्येष्ठ 

तकनीजियन के पि पर भती की पद्धजत का जवजनयमन करन ेके जलए जनम्नजलजखत जनयम बनात ेिैं, अथागत् :- 

1. सजंक्षप्त नाम और प्रारंभ – (1) इन जनयमों का संजक्षप्त नाम कार्मगक, लोक जिकायत और पेंिन मंत्रालय, कार्मगक और 

प्रजिक्षण जवभाग के अिीन लाल बिािरु िास्त्री राष्ट्रीय प्रिासन अकािमी, मसूरी, में ज्येष्ठ तकनीजियन, समूि ‘ख’ पि भती 

जनयम, 2024 ि ै। 

(2) ये रािपत्र में उनके प्रकािन की तारीख को प्रवृत्त िोंग े। 

2. पि सखं्या, वगीकरण और वतेन मरैरक्ट्स में स्ट्तर – उि पि की संख्या, उसका वगीकरण और इससे संलग्न वेतन मैररक्ट्स में 

स्ट्तर वे िोंग ेिो इन जनयमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्ट्तंभ (2) से स्ट्तंभ (4) में जवजनर्िगष्ट िैं । 

3. भती की पद्धजत, आय-ुसीमा, अिगता, आदि – भती की पद्धजत, आय-ुसीमा, अिगताएं और संबंजित अन्य बातें वे िोंगी िो 

उि अनुसूची के स्ट्तंभ (5) से स्ट्तंभ (13) में जवजनर्िगष्ट िैं। 
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4. जनरिगता – वि व्यजि – 

(क) जिसने ऐसे व्यजि से जिसका पजत या जिसकी पत्नी िीजवत ि,ै जववाि दकया ि ैया जववाि की संजविा की ि ै

; या  

(ख) जिसने अपन ेपजत या अपनी पत्नी के िीजवत रित ेहुए दकसी व्यजि से जववाि दकया ि ैया जववाि की 

संजविा की ि,ै उि पि पर जनयजुि का पात्र निीं िोगा : 

परन्त ुयदि केन्रीय सरकार का यि समािान िो िाता ि ैदक ऐसा जववाि ऐसे व्यजि और जववाि के अन्य पक्षकार 

को लागू स्ट्वीय जवजि के अिीन अनजु्ञेय ि ैऔर ऐसा करने के जलए अन्य आिार िैं तो वि दकसी व्यजि को इस जनयम के 

प्रवतगन से छूट िे सकेगी । 

5. जिजथल करन ेकी िजि – ििां केन्रीय सरकार की यि राय ि ैदक ऐसा करना आवश्यक या समीचीन ि,ै विााँ वि उसके 

जलए िो कारण िैं उन्िें लेखबद्ध करके और संघ लोक सेवा आयोग से परामिग करके, इन जनयमों के दकसी उपबंि को दकसी 

वगग या प्रवगग के व्यजियों की बाबत, आिेि द्वारा जिजथल कर सकेगी । 

6. व्यावजृत्त – इन जनयमों की कोई बात, ऐसे आरक्षण, आय-ुसीमा में छूट और अन्य ररयायतों पर प्रभाव निीं डालगेी, 

जिनका केन्रीय सरकार द्वारा इस संबंि में समय-समय पर िारी दकए गए आििेों के अनुसार अनुसूजचत िाजतयों, अनुसूजचत 

िनिाजतयों, अन्य जपछडें वगों, भूतपूवग सैजनकों और अन्य जविषे प्रवगग के व्यजियों के जलए उपबंि करना अपेजक्षत ि ै

अनसुचूी 

पि का  नाम। पि की  संख्या । वगीकरण । वेतन मैररक्ट्स में 

स्ट्तर । 

चयन पि 

अथवा 

अचयन पि। 

सीिे भती दकए 

िाने वाल े

व्यजियों के जलए 

आय-ुसीमा। 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

ज्येष्ठ 

तकनीजियन। 

 

02* (2024) 

*कायगभार के 

आिार पर 

पररवतगन दकया िा 

सकता ि ै। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

सािारण केन्रीय सेवा, 

समूि ‘ख’, 

अरािपजत्रत, 

अननुसजचवीय 

स्ट्तर – 6 (35400 – 

112400/- रू.)। 

चयन । लागू निीं  िोता। 
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सीिे भती दकए िान े

वाले व्यजियों के जलए 

अपेजक्षत िैजक्षक और 

अन्य अिगताएं । 

सीिे भती दकए िान े वाल े

व्यजियों के जलए जवजित आय ु

और िैजक्षक अिगताएं, प्रोन्नत 

व्यजियों की ििा में लागू िोंगी 

या निीं । 

पररवीक्षा की 

अवजि, यदि कोई 

िो । 

भती की पध्िजत,  भती सीिे िोगी या 

प्रोन्नजत द्वारा या प्रजतजनयुजि/आमेलन 

द्वारा तथा जवजभन्न पध्िजतयों द्वारा 

भरी िान े वाली ररजियों की 

प्रजतितता । 

(7) (8) (9) (10) 

लाग ूनिीं िोता । लाग ूनिीं िोता । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

िो वषग। प्रोन्नजत जिसके न िो सकने पर 

प्रजतजनयुजि द्वारा जिसमे अल्पकाजलक 

संजविा भी ि ै। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

प्रोन्नजत या प्रजतजनयुजि/आमलेन द्वारा भती की ििा में वे श्रेजणयां 

जिनस ेप्रोन्नजत या प्रजतजनयुजि/आमेलन दकया िाएगा । 

यदि जवभागीय प्रोन्नजत 

सजमजत ि,ै तो उसकी 

संरचना 

भती करने में दकन 

पररजस्ट्थजतयों में संघ 

लोक सेवा आयोग से 

परामिग दकया िाएगा। 

(11) (12) (13) 

प्रोन्नजत : 

ऐसे कजनष्ठ तकनीजियन जिन्िोंने वेतन मैररक्ट्स में  स्ट्तर-5 (29200 

– 92300 रू.) में उस श्रणेी में छि वषग की जनयजमत सेवा की िो और 

जिन्िोंने राष्ट्रीय तकनीकी जिक्षक प्रजिक्षण और अनुसंिान संस्ट्थान, 

चंडीगढ़ या मानव संसािन जवकास मंत्रालय या जवश्वजवद्यालय 

अनुिान आयोग द्वारा मान्यता प्राप्त दकसी अन्य संस्ट्थान या संगठन से 

इलेक्ट्रॉजनक्ट्स और कमयुजनकेिन के क्षेत्र में कम से कम िो सप्ताि का 

उन्नत स्ट्तर का प्रजिक्षण सफलतापूवगक पूरा दकया िो ।  

 

समूि ‘ख’ जवभागीय 

प्रोन्नजत सजमजत : (प्रोन्नजत 

के संबंि में जवचार करन े

के जलए) जिसमें 

जनम्नजलजखत िोंगे :- 

 

1. संयुि जनिेिक, लाल 

बिािरु िास्त्री राष्ट्रीय 

लाग ूनिीं िोता । 
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रटप्पण 1: ििां ऐसे कजनष्ठ व्यजियों के संबंि में जिन्िोंन े अपनी 

अिगक या पात्रता सेवा पूरी कर ली ि,ै प्रोन्नजत के जलए जवचार दकया 

िा रिा िो, विां उनके ज्येष्ठ व्यजियों के संबंि में भी जवचार दकया 

िाएगा परंतु यि तब िबदक उनके द्वारा की गई ऐसी अिगक या 

पात्रता सेवा, अपेजक्षत अिगक/पात्रता सेवा के आिे से अजिक से कम न 

िो और उन्िोंने अपने ऐसे कजनष्ठ व्यजियों सजित जिन्िोंन ेऐसी अिगक 

या पात्रता सेवा पिले की पूरी कर  ली ि,ै अगली उच्चतर श्रणेी में 

प्रोन्नजत के जलए अपनी  पररवीक्षा की अवजि सफलतापूवगक परूी कर 

ली ि।ै 

 

प्रजतजनयजुि (अल्पकाजलक सजंविा सजित): कें रीय सरकार या राज्य 

सरकार या संघ राज्यक्षेत्र या पजब्लक सेक्ट्टर उपक्रम या 

जवश्वजवद्यालय या मान्यताप्राप्त अनुसंिान संस्ट्थान अथवा स्ट्वायत्त या 

कानूनी  संगठन के अिीन कायगरत ऐसे अजिकारी :- 

 

(क) (i) िो मूल काडर या जवभाग में जनयजमत आिार पर सििृ पि 

िारण दकए हुए िैं ; या  

(ii) जिन्िोंने मलू काडर या जवभाग में वेतन मैररक्ट्स के स्ट्तर-5 

(29200 – 92300 रू.) या समतुल्य में जनयजमत आिार 

पर जनयुजि के पश्चात ्उस श्रेणी में छि वषग की सेवा की िो 

; और  

 

(ख) जिनके पास मान्यताप्राप्त जवश्वजवद्यालय या संस्ट्थानों से यांजत्रक 

या िरूसंचार या इलेजक्ट्रकल या ध्वजन इंिीजनयरी में जडप्लोमा िो। 

रटप्पण 1: प्रजतजनयुजि की अवजि, जिसके अंतगगत केन्रीय सरकार के 

उसी या दकसी अन्य संगठन या जवभाग में इस जनयुजि से ठीक पिल े

िाररत दकसी अन्य काडर बाह्य पि पर प्रजतजनयुजि की  अवजि ि ै

सािारणतया तीन वषग से अजिक निीं िोगी । 

रटप्पण 2: प्रजतजनयुजि द्वारा जनयुजि के जलए अजिकतम आय ुसीमा 

आवेिन प्राप्त करन ेकी अंजतम तारीख को छप्पन वषग से अजिक निीं  

िोगी । 

रटप्पण 3: पोषक प्रवगग के ऐसे जवभागीय अजिकारी, िो प्रोन्नजत की 

सीिी पंजि में िैं, प्रजतजनयुजि पर जनयुजि के जलए जवचार दकए िान े

के पात्र निीं िोंगे । इसी प्रकार प्रजतनयिु व्यजि प्रोन्नजत द्वारा 

जनयुजि के जलए जवचार दकए िाने के पात्र निीं िोंग े। 

 

प्रिासन अकािमी, 

मसूरी        -  अध्यक्ष 

2. उप जनिेिक 

(प्रिासन), लाल 

बिािरु िास्त्री राष्ट्रीय 

प्रिासन अकािमी, 

मसूरी          - सिस्ट्य 

3. उप जनिेिक 

(आई/सी), लाल 

बिािरु िास्त्री राष्ट्रीय 

प्रिासन अकािमी, 

मसूरी         – सिस्ट्य 

 

 

 

समूि ‘ख’ जवभागीय पुजष्ट 

सजमजत (पुजष्ट के संबंि में 

जवचार करन े के जलए) 

जिसमें जनम्नजलजखत िोंग े

: 

 

1. संयुि जनिेिक, लाल 

बिािरु िास्त्री राष्ट्रीय 

प्रिासन अकािमी, 

मसूरी         - अध्यक्ष 

2. उप जनिेिक 

(प्रिासन), लाल 

बिािरु िास्त्री राष्ट्रीय 

प्रिासन अकािमी, 

मसूरी          - सिस्ट्य 

3. उप जनिेिक 

(आई/सी), लाल 

बिािरु िास्त्री राष्ट्रीय 

प्रिासन अकािमी, 

मसूरी          - सिस्ट्य 

 

[फा. सं. - 21011/2/2023-अका.डेस्ट् क] 

िेिराि यािव, अवर सजचव 
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MINISTRY OF PERSONNEL, PUBLIC GRIEVANCES AND PENSIONS 

(Department of Personnel and Training) 

New Delhi, the 26th June, 2024 

G.S.R. 92.— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Lal Bahadur Shastri National Academy of Administration, Senior Technician Recruitment Rules, 

1987, except as respects things done or omitted to be done before such supersession, the President hereby makes the 

following rules regulating the method of recruitment to the post of Senior Technician in the Lal Bahadur Shastri 

National Academy of Administration, Mussoorie, under the Ministry of Personnel, Public Grievances and Pensions, 

Department of Personnel and Training, namely:- 

1.  Short title and commencement.- (1)  These rules may be called the Ministry of Personnel, Public Grievances and 

Pensions, Department of Personnel and Training, Lal Bahadur Shastri National Academy of Administration, 

Mussoorie, Senior Technician, Group 'B' post Recruitment Rules, 2024. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2.  Number of post, classification and level in pay matrix.- The number of the post, its classification and level in 

pay matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these rules. 

3.  Method of recruitment, age-limit, qualification etc.- The method of recruitment, age-limit, qualification and 

other matters relating to the said post shall be as specified in columns (5) to (13) of the aforesaid Schedule. 

4. Disqualification.- No person, 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, Shall be eligible 

for appointment to the said post: 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal 

law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for doing so, exempt 

any person from the operation of this rule. 

5.  Power to relax.-  Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, 

by order for reasons to be recorded in writing and in consultation with Union Public Service Commission, relax any of 

the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

6.  Saving.- Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit, and other concessions required to 

be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, Ex-Servicemen and other special categories of persons in 

accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this regard 

SCHEDULE 

Name 

of Post. 

Number of 

post. 

Classification

. 

Level in 

pay 

Matrix. 

Whether 

selection 

post or 

non-

selection 

post. 

Age-limit 

for direct 

recruits. 

Educational 

and other 

qualifications 

required for 

direct 

recruits. 

Whether age and 

educational 

qualifications 

prescribed for 

direct recruits will 

apply in the case 

of promotees. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

Senior 
Technician

. 

02* (2024)  

*Subject to 

variation 

dependent 

on 

workload. 

General 

Central 

Service 

Group ‘B’ 

Non – 

Gazetted 

Non – 

Ministerial. 

Level - 6 

(Rs. 

35400 – 

112400). 

Selection

. 

Not 

applicable. 

Not 

applicable. 

Not applicable. 
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Period 

of 
Probation, 
if any. 

Method of 

recruitment, 

whether by direct 

recruitment or by 

promotion or by 

deputation or 

absorption and 

percentage of the 

vacancies to be 

filled by various 

methods. 

In case of recruitment by promotion 

or deputation or absorption grades 

from which promotion or deputation 

or absorption to be made. 

If Departmental Promotion 

Committee exits, what is its 

Composition. 

Circumstan

ces in 

which 

Union 

Public 

Service 

Commissio

n is to be 

consulted 

in making 

recruitment

. 

(9) (10) (11) (12) (13) 

Two 

years. 

Promotion 

failing which by 

deputation 

including short-

term contract. 

Promotion: 

Junior Technician in the level-5 (Rs. 

29200-92300) in the pay matrix with 

six years regular service in the grade 

and have successfully completed at 

least two weeks of Advance Level 

Training in the field of Electronics 

and Communication from National 

Institute of Technical Teachers 

Training and Research, Chandigarh 

or any other Institute or organization 

accredited by the Ministry of Human 

Resource Development or University 

Grants Commission. 

Note1: Where juniors who have 

completed their qualifying or 

eligibility service are being 

considered for promotion, their 

seniors would also be considered 

provided they are not short of the 

requisite qualifying or eligibility 

service by more than half of such 

qualifying or have successfully 

completed their probation period for 

promotion to the next higher grade 

along with their juniors who have 

already completed such qualifying or 

eligibility service. 

 

Deputation including short-term 

contract: 

Officers of the Central Government 

or State Governments or Union 

territories or Public Sector 

Undertakings or Universities or 

recognized Research Institutions or 

Autonomous or Statutory 

Organisations:- 

(a) (i) holding analogous post on 

regular basis in the parent 

cadre or department; or 

         (ii) with six years service 

rendered after appointment 

thereto on a regular basis in the 

pay level-5 (Rs. 29200-92300) 

in the pay matrix or equivalent 

in the parent cadre or 

department; and 

Group ‘B’ Departmental 

Promotion Committee (for 

considering promotion) 

consisting of: 

 

1. Joint Director, Lal 

Bahadur Shastri 

National Academy of 

Administration, 

Mussoorie – 

Chairperson; 

2. Deputy Director 

(Administration), Lal 

Bahadur Shastri 

National Academy of 

Administration 

Mussoorie – Member; 

3. Deputy Director (I/C), 

Lal Bahadur Shastri 

National Academy of 

Administration 

Mussoorie –Member.  

 

Group ‘B’ Departmental 

Confirmation Committee 

(for considering 

confirmation) consisting of: 

 

1. Joint Director, Lal 

Bahadur Shastri 

National Academy of 

Administration, 

Mussoorie – 

Chairperson; 

2. Deputy Director 

(Administration), Lal 

Bahadur Shastri 

National Academy of 

Administration, 

Mussoorie – Member; 

3. Deputy Director (I/C), 

Lal Bahadur Shastri 

National Academy of 

Administration, 

Mussoorie –Member.  

 

Not 

applicable. 
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(b) Possessing a Diploma in 

Mechanical or 

Telecommunication or 

Electrical or sound Engineering 

from the recognized University 

or Institutes. 

Note 1: The period of deputation 

including the period of deputation in 

another ex-cadre post held 

immediately preceding this 

appointment in the same or some 

other organization or department of 

the Central Government shall 

ordinarily not exceed three years. 

Note 2: The maximum age-limit for 

appointment by deputation shall be 

not exceeding fifty-six years as on 

the closing date of receipt of 

applications. 

Note 3: The departmental officers in 

the feeder  category who are in the 

direct line of promotion shall not be 

eligible for consideration for 

appointment on deputation. 

Similarly, the deputationists shall not 

be eligible for consideration for 

appointment by promotion. 

 

 

 

 

 

[F. No. T-21011/2/2023-Acad. Desk] 

DESRAJ YADAV, Under Secy. 

 

सामाजिक न् याय और अजिकाररता मतं्रालय  

(सामाजिक न् याय और अजिकाररता जवभाग ) 

(राष् रीय अनुसूजचत िाजत आयोग ) 

नई दिल्ली, 28 िून, 2024 

सा. का. जन.93. — राष् रपजत एतद्द्वारा संजविान के अनचु् छेि 309 के परंतुक द्वारा प्रित्त िजियों का प्रयोग करते 

हुए राष् रीय अनुसूजचत िाजत आयोग, सामाजिक न् याय और अजिकाररता मंत्रालय में बहुकायग कमगचाररवंृिके पि पर भती 

प्रदक्रया को जवजनयजमत करने के जलए जनम नजलजखत जनयम बनाती िैं, अथागत:-  

1.  सजंक्षप् त नाम और प्रारंभ – (1) इस जनयम का संजक्षप् त नामसामाजिक न् याय और अजिकाररता मंत्रालय, राष् रीय 

अनुसूजचत िाजत आयोग, बहुकायग कमगचाररवंृि(समूि ‘ग’पि) भती जनयम, 2023 ि।ै  

(2)  यि जनयम रािपत्र में प्रकािन की तारीख से प्रवृत्त िोगी।  

2.  पि की सखं् या, वगीकरण तथा वतेन मरैरक्ट् स में स्ट् तर – उक्ट् त पि की संख् या, इनका वगीकरण तथा वेतन मैररक्ट् स में इनके 

स्ट् तर का जनिागरण इस जनयम के साथ उपाबद्ध अनुसूची के स्ट् तंभ(2) से (4) के अनुसार िोगा।  
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3.  भती की प्रदक्रया, आय-ुसीमा, अिगता आदि-उक्ट् त पि पर भती की पद्धजत, आय-ुसीमा, अिगता तथा उससे संबंजित अन् य 

बातें वे िोंगी िो उक्ट् त अनुसूची के स्ट् तंभ(5) से (13) में जवजनर्िगष् ट िैं।  

4.  जनरिगता – कोई भी व् यजि,-  

(क)  जिसने दकसी ऐसे व् यजि के साथ जववाि दकया ि ैअथवा जववाि का अनुबंि दकया िै, जिसका पजत अथवा 

पत् नी िीजवत ि:ै अथवा  

(ख)  जिसने पजत अथवा पत् नी के िीजवत रिते हुए दकसी व् यजि के साथ जववाि दकया ि ैअथवा जववाि का अनुबंि 

दकया ि,ै  

उक्ट् त पि पर जनयुजि के जलए पात्र निीं िोगा:  

परंत ुयदि केन् रीय सरकारका यि समािान िो िाता ि ैदक ऐसा जववाि ऐसे व् यजि तथा जववाि के अन् य पक्षकार के 

जलए लाग ूस्ट् वीय जवजि के अिीन अनुिेय ि ैतथा ऐसा करन ेके अन् य आिार िैं, तो वि इस जनयम के प्रवगतन से छूट िे सकेगा।  

5.  प्रारंजभक गठन:- राष् रीय अनुसूजचत िाजत आयोग, सामाजिक न् याय और अजिकाररता मंत्रालय में बहुकायग कमगचाररवंृि, 

इन जनयमों के अिीन बहुकायग कमगचाररवंृि का पि िारण करने वाल ेव् यजि को वररष् ठता तथा पिोन् नजत आदि के प्रयोिनाथग 

जनयजमत सेवा के रूप में माना िाएगा तथा ऐसे कमगचाररयों की वररष् ठता को अजखल भारतीय आिार पर बनाए रखा 

िाएगा और इस संबंि में, समय-समय पर, केन् रीय सरकार द्वारा िारी वररष् ठता संबंिी आििेों अथवा अनुिेिों के अनुसार 

उनकी वररष् ठता का जनिागरण दकया िाएगा।  

6.  जिजथल करन ेकी िजि: ििां केन् रीय सरकार की यि राय ि ैदक ऐसा करना आवश् यक या समीचीन ि,ै विां वि उसके 

जलए िो कारण िैं उन् िें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामिग करके इन जनयमों के दकसी उपबंि को दकसी 

वगग या प्रवगग के व् यजियों की बाबत, आिेि द्वारा जिजथल कर सकेगी।  

7.  व् यावृजत्त – इनजनयमोंकी कोई बात, ऐसे आरक्षण/आरक्षणों, आय-ुसीमा में छूट और अन् य ररयायतों पर प्रभाव निीं 

डालगेी, जिनका केन् रीय सरकार द्वारा इस संबंि में समय-समय पर िारी दकए गए आिेिों के अनुसार अनुसूजचत िाजतयों, 

अनुसूजचत िनिाजतयों, अन् य जपछड़ े  वगों, भूतपूवग सैजनकों तथा अन् य जविेष प्रवगग के व् यजियों के जलए उपबंि करना 

अपेजक्षत ि।ै  

 

अनसुचूी 

पि का  

नाम  

पि की संख्या  वगीकरण  वेतन-मैररक्ट्स में स्ट् तर  चयन पि िै अथवा 

अचयन पि  

(1) (2) (3) (4) (5) 

बहुकायग 

कमगचाररवृंि 
62* (2023) 

  

*कायगभार के आिार पर पररवतगन 

दकया िा सकता ि ै 

सािारण कें रीय 

सेवा,समूि-‘ग’, 

अरािपजत्रत,  

अननुसजचवीय  

वेतन – मैररक्ट्स में 

स्ट् तर-1  

(18000-

56900रू.) 

लागू निीं िोता  

  

सीिी भती ितेु आयु-सीमा  सीिी भती के जलए 

िैक्षजणक एवं अपेजक्षत 

अन्य अिगताएं  

क्ट्या प्रोन्नतव्यजियों के 

मामले में सीिी भती 

ितेु जनिागररत आयु एवं 

िैक्षजणक अिगताएं लागू 

िोंगी  

पररवीक्षा की अवजि, यदि 

कोई िो  
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(6) (7) (8) (9) 

18 और 27 वषग की आयु के बीच  

   

 (कें रीय सरकार द्वारा िारी अनुिेिों अथवा आिेिों 

के अनुसार जवभागीय उममीिवारों के जलए चालीस 

वषग तक की आयु की छूट) 

  

रटप्पणी.- आयु सीमा अविाररत करने के जलए 

जनणागयक तारीख अभ् यर्थगयों से आवेिन प्राप्त करने 

की अंजतम जतजथ िोगी न दक असम, मेघालय, 

अरूणाचल प्रिेि, जमिोरम, मजणपुर, नागालैंड, 

जत्रपुरा, जसदिम,जिमाचल प्रिेि केलािौलऔर 

स्ट्पीजत जिलेएवं चंबा जिले के पांगी उप-मंडल और 

लद्दाख, अंिमान जनकोबार द्वीप समूि और 

लक्षद्वीपसंघ राज्य क्षेत्रों के जलए जनिागररत की गई 

अंजतम तारीख।  

दकसी भी मान्यता प्राप्त 

बोडग से 10वीं कक्षा 

उत्तीणग 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 
 

लागू निी िोता 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

िो वषग 

रटप्पणी.- कें रीय सरकार 

द्वारा जनिागररत रूप में 

सफलतापूवगक पररवीक्षा पूणग 

करने के पश्चात न्यूनतम िो 

सप्ताि की अवजि का एक 

आज्ञापक प्रवेि प्रजिक्षण 

िोगा।  

  

  

  

  

  

  
 

  

भती की प्रदक्रया  

सीिी भती द्वारा  

अथवा  

प्रोन्नजतद्वारा  

अथवा 

प्रजतजनयुजि/ 

आमेलन द्वारा 

तथा जवजभन्न  

प्रदक्रयाओं द्वारा 

भरी  

िाने वाली 

ररजियों का 

प्रजतित। 

प्रोन्नजतद्वारा अथवा 

प्रजतजनयुजि/आमेलन 

द्वारा भती के मामले 

में गे्रड जिससेप्रोन्नजत 

द्वारा 

अथवा 

प्रजतजनयुजि/ 

आमेलनदकया 

िाएगा। 

 

  

  

यदि जवभागीय प्रोन्नजत 

सजमजत जवद्यमान ि ैतो इसके  

स्ट् वरूप क्ट्या िैं।  

  

  

  

  

  

  

  

पररजस्ट्थजतयां जिसमें भती करते समय संघ लोक 

सेवा आयोग से परामिग करना आवश्यक िै। 

  

  

  

  

  

  

  

  

(10) (11) (12) (13) 

सीिी भती द्वारा  

  

  

  

  

  

  

लागू निीं 

  

  

  

  

  

  

समूि ‘ग’  

जवभागीय पुजष्टकरण सजमजत 

(पुजष्टकरण पर जवचार करने  

ितेु) िो जनम नजलजखत से जमलकर 

बनेगी:- 

 1. उपसजचव अथवा जनिेिक, 

राष्ट्रीय अनुसूजचत िाजत  

आयोग                 –अध्यक्ष; 

लागू निीं 
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 2. अवर सजचव,राष्ट्रीय  

अनुसूजचत िाजत आयोग – 

सिस्ट्य;  

3. अवर सजचव, सामाजिक 

न्याय और अजिकाररता जवभाग 

                            - सिस्ट्य; 

  

  

  

  

  

  

  

  

[फा. सं. 17016/11/2022-एससीडी-VI] 

सुभेन्ि ुिास, अवर सजचव 

 

 

 

MINISTRY OF SOCIAL JUSTICE AND EMPOWERMENT 

(Department of Social Justice and Empowerment) 

(NATIONAL COMMISSION FOR SCHEDULED CASTES) 

New Delhi, the 28th June, 2024 

G.S.R. 93.—In exercise of the powers conferred by the proviso of article 309 of the Constitution, the 

President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Multi-Tasking Staff in 

the National Commission for Scheduled Castes, Ministry of Social Justice and Empowerment, namely:- 

1. Short title and commencement. - (1) These rules may be called the Ministry of Social Justice and Empowerment, 

National Commission for Scheduled Castes, Multi-Tasking Staff (Group 'C' Post) Recruitment Rules, 2023. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

 2. Number of post, classification and level in pay matrix. - The number of the said post, its classification and level 

in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these rules. 

3.  Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc. - The method of recruitment, age-limit, qualifications and 

other matters relating to the said post shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule. 

4.  Disqualification. - No person,- 

(a)  who has entered into or contracted a marriage with a person  having a spouse living: or 

(b)   who, having a spouse living, has entered into or contracted a  marriage with any person, 

shall be eligible for appointment to the said post: 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal 

law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, 

exempt any person from the operation of this rule. 

5.  Initial constitution. - Multi-Tasking Staff in the National Commission for Scheduled Castes, Ministry of Social 

Justice and Empowerment, A person holding the post of Multi-Tasking Staff under these rules shall be taken into 

account as regular service for the purpose of seniority and promotion, etc. and the  seniority of such officers shall be 

maintained on all India basis and shall be fixed as per orders or instructions on seniority issued by the Central 

Government from time to time in this regard. 

6. Power to relax. - Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, 

by order and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 

category of persons. 
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7. Saving. – Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions required to be 

provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the Other Backward Classes, the Ex-servicemen and other 

special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this 

regard. 

SCHEDULE  

Name of  

post. 

Number  

of post. 

Classification. Level in pay matrix. Whether selection 

post  

or non-selection post. 

(1) (2) (3) (4) (5) 

Multi  

Tasking  

Staff. 

62* (2023) 

  

*Subject to variation dependent on 

work 

load. 

General  

Central  

Service,  

Group ‘C’, 

Non-Gazetted,  

Non-

Ministerial. 

Level – 1 in the pay 

matrix 

(Rs.18000-56900). 

Not  applicable. 

  

Age-limit  

for direct recruits. 

Educational and  other 

qualifications required 

for  direct recruits. 

Whether  

 age  and   

educational  

qualifications 

prescribed for 

direct recruits 

will apply in the 

case of 

promotees. 

Period of  

probation, if any. 

(6) (7) (8) (9) 

Between 18 and 27 years of age. 

   

  (Relaxable for the  

  departmental   

  candidates up to  

  the age of forty  

  years in accordance  

  with the instructions or  

  orders issued by the  

  Central  

  Government). 

  

Note.- The crucial date for determining the 

age-limit shall be the closing date for 

receipt of application from candidates and 

not the closing date prescribed for those in 

Assam, Meghalaya, Arunachal Pradesh, 

Mizoram, Manipur, Nagaland, Tripura, 

Sikkim, Lahual and Spiti District and 

Pangi Sub-Division of Chamba District of 

Himachal Pradesh and the Union territories 

of Ladakh, Andaman and Nicobar Islands 

and Lakshadweep. 

10th  class pass from a 

recognised Board. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Not applicable. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

  

   

Two years. 

Note.- There shall be a 

mandatory induction 

training of at least two 

weeks duration for 

successful completion 

of probation as 

prescribed by the 

Central Government.  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

   

  

 

 

 

Method of  

recruitment  

whether 

by direct  

In case of  

recruitment by 

promotion or by 

deputation/ 

If a Departmental Promotion  

Committee  

exists,  

what is its 

Circumstances  in which Union  

Public Service Commission is to be 

consulted in making 

recruitment. 

603707/2024/SCD-VI
File No. W-17016/11/2022-SCD-VI (Computer No. 52636)

Generated from eOffice by ASHISH YADAV, SO-(AY)-SCD-VI, SECTION OFFICER, MoSJE on 26/07/2024 11:10 AM

16

657396/2025/ADMIN.

16

File No. NCSC-Adm.020/1/2022-ADMIN (Computer No. 52122)

Generated from eOffice by Suraj Kumar Yadav, ASO-(SKY), ASSISTANT SECTION OFFICER, NATIONAL COMMISSION FOR SCHEDULED CASTES on 01/05/2025 10:49 am



[भाग II—खण् ड 3(i)] भारत का रािपत्र: िुलाई 6, 2024/आषाढ 15, 1946 665 

recruitment or 

by promotion or by  

deputation/ 

absorption and  

percentage of  

the vacancies to be  

filled by  

various  

methods. 

absorption,  

grades 

from 

 which  

promotion or  

deputation/  

absorption to 

be made. 

  

composition. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

(10) (11) (12) (13) 

By direct  

recruitment. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Not 

 applicable. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Group ‘C’  

Departmental Confirmation 

Committee (for considering 

confirmation)  

consisting of:- 

  

1. Deputy Secretary or  

Director,  

National  

Commission 

for Scheduled Castes –  

Chairperson; 

  

2. Under Secretary,  

National Commission  

for Scheduled Castes - 

Member; 

  

3. Under Secretary,  

Department of Social 

Justice and  

Empowerment-  

Member. 

  

  

  

  

  

  

  

  

Not applicable. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

[F. No.17016/11/2022-SCD-VI] 

SUBHENDU DAS, Under Secy. 

 

मत्स्ट्यपालन, पिपुालन और डयेरी मंत्रालय 

(मत्स्ट्यपालन जवभाग) 

नई दिल्ली, 24 िून, 2024 

सा. का. जन. 94.—राष्ट्रपजत, संजविान के अनुच्छेि 309 के परन्तुक द्वारा प्रित्त िजियों का प्रयोग करत ेहुए और 

कें रीय माजत्स्ट्यकी, नौचालन और इंिीजनयरी प्रजिक्षण संस्ट्थान, कोचीन, उप जनिेिक भती जनयम, 2010 को, उन बातों के 

जसवाए अजिक्रांत करत े हुए, जिन्िें ऐसे अजिक्रमण से पूवग दकया गया ि ै या करन े का लोप दकया गया िै, मत्स्ट्यपालन, 

पिुपालन और डेयरी मंत्रालय, मत्स्ट्यपालन जवभाग के अिीन कें रीय मत्स्ट्य, नौचालन और इंिीजनयरी प्रजिक्षण संस्ट्थान 

(जसफनेट), कोचीन, में उप जनिेिक के पि पर भती की पद्धजत का जवजनयमन करने के जलए जनम्नजलजखत जनयम बनाते िैं, 

अथागत-् 
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(1) सजंक्षप्त नाम और प्रारंभ: - (1) इन जनयमों का संजक्षप्त नाम कें रीय मत्स्ट्य, नौचालन और इंिीजनयरी प्रजिक्षण संस्ट्थान 

(जसफनेट), उप जनििेक (समूि 'क') भती जनयम, 2024 ि ै। 

(2) य ेरािपत्र में उनके प्रकािन की तारीख को प्रवृत्त िोंगे। 

2. पि की सखं्या, वगीकरण और वतेन मरैरक्ट्स में स्ट्तर: - उि पि की संख्या, उसका वगीकरण और वेतन मैररक्ट्स में उसका 

स्ट्तर वि िोगा, िो इन जनयमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्ट्तंभ (2) से स्ट्तंभ (4) में जवजनर्िगष्ट िैं । 

3. भती की पद्धजत, आय-ुसीमा और अन्य अिगताएं आदि- भती की पद्धजत, आय-ुसीमा, अिगताएं और उससे संबंजित अन्य बातें 

वे िोंगी िो उि अनुसूची के स्ट्तभं (5) से स्ट्तंभ (13) में जवजनर्िगष्ट िैं। 

4. जनरिगता- वि व्यजि- 

(i) जिसने ऐसे व्यजि से, जिसका पजत या जिसकी पत्नी िीजवत िै, जववाि दकया ि ैया जववाि की संजविा की िै; या 

(ii) जिसने अपन ेपजत या अपनी पत्नी के िीजवत रित ेहुए दकसी व्यजि से जववाि दकया ि ैया जववाि की संजविा की िै,  

उि पि पर जनयुजि का पात्र निीं िोगा: 

परन्त ुयदि केन्रीय सरकार का यि समािान िो िाता ि ैदक ऐसा जववाि ऐसे व्यजि और जववाि के अन्य पक्षकार 

को लागू स्ट्वीय जवजि के अिीन अनजु्ञेय ि ैऔर ऐसा करने के जलए अन्य आिार िैं तो वि दकसी व्यजि को इस जनयम के 

प्रवतगन से छूट िे सकेगी। 

5. जिजथल करन ेकी िजि– ििां केन्रीय सरकार की यि राय ि ैदक ऐसा करना आवश्यक या समीचीन िै, विां वि उसके 

जलए िो कारण ि,ै उन्िें लेखबद्ध करके और संघ लोक सेवा आयोग से परामिग करके इन जनयमों के दकसी उपबंि को दकसी 

वगग या प्रवगग के व्यजियों की बाबत, आिेि द्वारा जिजथल कर सकेगी।  

6. व्यावजृत्त –इन जनयमों की कोई बात, ऐसे आरक्षण, आय-ुसीमा में छूट और अन्य ररयायतों पर प्रभाव निीं डालगेी, जिनका 

केन्रीय सरकार द्वारा इस संबंि में समय-समय पर िारी दकए गए आिेिों के अनुसार अनुसूजचत िाजतयों, अनुसूजचत 

िनिाजतयों, अन्य जपछड़ ेवगों, भूतपूवग सैजनकों और अन्य जविषे प्रवगग के व्यजियों के जलए उपबंि करना अपेजक्षत ि।ै 

अनबुिं-I 

पि का 

नाम 

पिों की संख्या। वगीकरण। वेतन मैररक्ट्स में 

स्ट्तर। 

चयन अथवा 

 अचयन पि। 

सीिे भती दकए िाने वाले 

व्यजियों के जलए आयु-

सीमा। 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

उप 

जनिेिक 
2* (2024) 

*कायगभार के आिार पर 

पररवतगन दकया िा सकता 

ि।ै 

सािारण केन्रीय सेवा समूि क, 

रािपजत्रत,  अननुसजचवीय।  

स्ट्तर-11 (67,700-

2,08,700 रु/-) 

लाग ूनिीं 

िोता। 

लाग ूनिीं िोता। 

 

सीिे भती दकए िान े

वाले व्यजियों के जलए 

अपेजक्षत िैजक्षक और 

अन्य अिगताएं। 

सीिे भती दकए िान ेवाले व्यजियों 

के जलए जवजित आयु और िैजक्षक 

अिगताएाँ, प्रोन्नत व्यजियों की ििा में 

लागू िोगी या निीं। 

पररवीक्षा की 

अवजि, यदि 

कोई िो। 

भती की पद्धजतः भती सीिी िोगी या 

प्रोन्नजत या प्रजतजनयुजि/ आमेलन द्वारा तथा 

जवजभन्न पद्धजतयों द्वारा भरी िाने वाली 

ररजियों की प्रजतितता 

(7) (8) (9) (10) 

लाग ूनिीं िोता। लागू निीं िोता। लागू निीं 

िोता। 

प्रजतजनयुजि द्वारा (जिसके अंतगगत 

अल्पकाजलक संजविा भी ि)ै 

  

प्रोन्नजत या प्रजतजनयुजि या आमेलन द्वारा भती की ििा में वे श्रेजणयां जिनसे प्रोन्नजत या प्रजतजनयजुि या आमेलन दकया िाएगा। 

(11) 
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प्रजतजनयुजि (जिसके अंतगगत अल्पकाजलक संजविा भी ि)ै: 

केन्रीय या राज्य सरकारों या संघ राज्य क्षेत्र प्रिासनों या जवश्वजवद्यालयों या पजब्लक सैक्ट्टर उपक्रमों या मान्यताप्राप्त 

अनुसंिान संस्ट्थाओं या अिग सरकारी या कानूनी संगठनों या स्ट्वायत्त जनकायों के ऐसे अजिकारीः 

(क) (i) जिन्िोंने मूल काडर या जवभाग में जनयजमत आिार पर सििृ पि िारण दकया िो ि;ै या 

(ii) जिन्िोंने मूल काडर या जवभाग में वेतन मैररक्ट्स के स्ट्तर-10 (56100  – 177500/- रुपये) में या समतुल्य में जनयजमत 

आिार पर जनयुजि के पश्चात दिए गए गे्रड में पााँच वषग जनयजमत सेवा की िो; और 

(ख) जिनके पास जनम्नजलजखत िैजक्षक अिगताएं और अनुभव िो: 

आवश्यकः 

(i) दकसी मान्यताप्राप्त जवश्वजवद्यालय या संस्ट्थान स े यांजत्रक इंिीजनयरी या समुरी इंिीजनयरी या जवद्युत इंिीजनयरी या 

इलैक्ट्रोजनक्ट्स और संचार इंिीजनयरी या ऑटोमोबाइल इंिीजनयरी या नौसैजनक वास्ट्तुकला या नौचालन जवज्ञान में जडग्री;     

या 

दकसी मान्यताप्राप्त जवश्वजवद्यालय या संस्ट्थान से प्राजण-जवज्ञान या समुर जवज्ञान या भौजतक जवज्ञान या  गजणत या कंप्यूटर 

एप्लीकेिन या माजत्स्ट्यकी जवज्ञान या समुरी िीव जवज्ञान या मत्स्ट्य उद्योग में मास्ट्टर जडग्री; या  

केन्रीय माजत्स्ट्यकी जिक्षा संस्ट्थान, मुमबई से माजत्स्ट्यकी जवज्ञान में स्नातकोत्तर जडप्लोमा; या 

 केन्रीय माजत्स्ट्यकी जिक्षा संस्ट्थान, मुमबई (भारतीय कृजष अनुसंिान पररषि) से माजत्स्ट्यकी में सियुि  जडप्लोमा;  या 

 वाजणज्य पोत पररविन (सक्षमता प्रमाणपत्र) जनयम, 1987 के अिीन पोत पररविन जवभाग द्वारा िारी दकसी जविेिगामी 

पोत के मास्ट्टर के रूप में सक्षमता प्रमाण पत्र या मोटरजिप का प्रथम श्रेणी इंिीजनयर; या    

स्नातक सजित वाजणजज्यक समुरी जवभाग द्वारा मत्स्ट्य िलयान के जस्ट्कपर ग्रेड-I के रूप में िारी सक्षमता प्रमाण पत्र; और 

(ii) केन्रीय सरकार या राज्य सरकार द्वारा मान्यता प्राप्त संस्ट्था मत्स्ट्य िलयान में उपरोि उपिर्िगत दकसी भी जवषय या क्षेत्र में 

पांच साल का जिक्षण और प्रजिक्षण का अनुभव प्राप्त िो, साथ िी तट अजिकारी या प्रििगक के रूप में मत्स्ट्य प्रजिक्षण िलयान 

पर व्याविाररक प्रजिक्षण िेने में कम से कम िो साल का अनुभव िो । 

वाछंनीयः  

माजत्स्ट्यकी प्रजिक्षण संस्ट्थान में प्रिासन या  लेखा या  भंडार का िो वषग का अनुभव। 

रटप्पण 1: पोषक प्रवगग के ऐसे जवभागीय अजिकारी, िो प्रोन्नजत की सीिी पंजि में ि,ै प्रजतजनयुजि पर जनयुजि के जलए जवचार 

दकए िाने के पात्र निीं िोंग े। इसी प्रकार प्रजतजनयुि व्यजि प्रोन्नजत द्वारा जनयुजि के जलए जवचार दकए िाने के पात्र निीं 

िोंगे। 

रटप्पण 2: प्रजतजनयुजि की अवजि, जिसके अंतगगत कें रीय सरकार के उसी या दकसी अन्य संगठन या जवभाग में इस जनयुजि स े

ठीक पिले िाररत दकसी अन्य बाह्य काडर पि पर प्रजतजनयुजि की अवजि ि ैसािारणतया चार वषग से अजिक निीं िोगी।  

रटप्पण 3: प्रजतजनयुजि पर जनयुजि के जलए अजिकतम आयु-सीमा आवेिन प्राप्त करने की अंजतम तारीख को छप्पन वषग स े

अजिक निीं िोगी । 
 

 

यदि जवभागीय पिोन्नजत सजमजत ि ैतो उसकी 

संरचना।  

भती करने में दकन पररजस्ट्थजतयों में संघ लोक सेवा आयोग से परामिग दकया 

िाएगा। 

(12) (13) 

लाग ूनिीं िोता। संघ लोक सेवा आयोग से परामिग आवश्यक निीं िै। 

 [फा.सं.3-70/2018-प्रिा.V] 

कृष्ण पाल, अवर सजचव 

MINISTRY OF FISHERIES, ANIMAL HUSBANDRY AND DAIRYING 

(Department of Fisheries) 

New Delhi, the 24th June, 2024 
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G.S.R. 94.— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the 

Constitution and in supersession of the Central Institute of Fisheries, Nautical and Engineering 

Training, Cochin, Deputy Director Recruitment Rules, 2010, except as respects things done or 

omitted to be done before such supersession, the President hereby makes the following rules 

regulating the method of recruitment to the post of Deputy Director in the Central Institute of 

Fisheries, Nautical and Engineering Training, Kochi under the Ministry of Fisheries, Animal 

Husbandry and Dairying, Department of Fisheries, namely: - 

1.  Short title and commencement. - (1) These rules may be called the Central Institute of Fisheries, 

Nautical and Engineering Training, Deputy Director (Group ‘A’ Post) Recruitment Rules, 2024. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number of post, classification and level in pay matrix. - The number of said post, its 

classifications and level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to 

(4) of the Schedule annexed to these rules. 

3. Method of recruitment, age-limit, qualification, etc. - The method of recruitment, age-limit, 

qualifications and other matters relating thereto, shall be as specified in columns (5) to (13) of the 

said Schedule. 

4.  Disqualifications. - No person, - 

(a)  Who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b)  Who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,  

shall be eligible for appointment to the said post: 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible 

under the personal law applicable to such person and other party to the marriage and that there are 

other ground for so doing, exempt any person from the operation of this rule. 

5. Power to relax. - Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or 

expedient so to do, it may, by order and for reason to be recorded in writing, relax any of the 

provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

6. Saving. - Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other 

concessions required to be provided for the Scheduled Castes, the Schedules Tribes, other 

Backward Classes, the ex-servicemen and other special categories of persons in accordance with 

the orders issued by the Central Government from time to time in this regard. 

SCHEDULE 

Name of 

post. 

Number of 

post. 

Classification. Level in pay 

matrix. 

Whether selection post 

or non- selection post. 

Age-limit for 

direct recruits. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

Deputy 

Director. 

2* (2024)  

 

* Subject to the 

variation 

dependent on 

workload. 

General Central 

Service, 

Group ‘A’, 

Gazetted, Non- 

Ministerial. 

Level-11 

(Rs.67,700-

2,08,700). 
 

Not applicable. Not applicable. 

  

Educational and other 

qualifications required 

for direct recruits. 

Whether age and educational 

qualifications prescribed for 

direct recruits will apply in the 

Period of 

probation, if 

any. 

Method of recruitment, whether by direct 

recruitment or by promotion or by 

deputation or absorption and percentage 
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case of promotes. of the vacancies to be filled by various 

methods. 

(7) (8) (9) (10) 

Not applicable. Not applicable. Not 

applicable. 

By deputation 

(including short term contract) 

  

In case of  recruitment by promotion or by deputation/ absorption, grade from which promotion or deputation / 

absorption to be made. 

(11) 

Deputation (including short term contract): 

 Officers of the Central or State Governments or Union territory Administrations or universities or public sector 

undertakings or recognized research institutions or Semi Government or Statutory organisations or autonomous 

bodies: 

(a)  (i) holding analogous post on regular basis in the parent cadre or Department; or 

(ii) with five years service in the grade rendered after appointment thereto on a regular basis in level 10 

(Rs.56100-177500) in the pay matrix or equivalent in the parent cadre or Department; and 

(b) possessing the following educational qualifications and experience: 

Essential: 

(i) Degree in Mechanical Engineering or Marine Engineering or Electrical Engineering or Electronics and 

Communication Engineering or Automobile Engineering or Naval Architecture or Nautical science from a 

recognized University or Institute: or 

Masters degree in Zoology or Oceanography or Physics or Mathematics or Computer Applications or 

Fishery Science or Marine Biology or Industrial Fisheries from a recognized University or Institute; or  

Post Graduate Diploma in Fisheries Science of the Central institute of Fisheries Education, Mumbai; or  

Associate Diploma in Fisheries of the Central Institute of Fisheries Education, Mumbai (Indian Council of 

Agricultural Research); or 

Certificate of Competency as Master of a Foreign going ship or First Class Engineer of motorship issued by 

the Department of Shipping under the Merchant Shipping (Certificate of Competency) Rules,1987; or  

Certificate of Competency as Skipper Grade- I of Fishing Vessel issued by the Mercantile Marine 

Department, with graduation; and  

(ii) possessing five years teaching and training experience in any of the subjects or fields indicated above in an 

institution recognized by the Central or State Government with at least two years experience in imparting 

practical training on board fishery training vessel as Shore officer or Demonstrator. 

Desirable: 

Two years experience in Administration or Accounts or Stores in the Fisheries training Institute. 

Note 1: The departmental officers in the feeder category who are on the direct line of promotion shall not be 

eligible for consideration for appointment by deputation. Similarly, deputationists shall not be eligible for 

consideration for appointment by promotion. 

Note 2: The Period of deputation including period of deputation in another ex-cadre post held immediately 

preceding this appointment in the same or some other organization or Department of the Central Government shall 

ordinarily not exceed four years. 

Note 3: The maximum age-limit for appointment by deputation shall not be exceeding fifty-six years as on the 

closing date of applications. 

  
If a Departmental Promotion committee exists, what is 

its composition. 

Circumstances in which Union Public Services 

Commission is to be consulted in making recruitment. 

(12) (13) 
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Not applicable.  Consultation with Union Public Service 

Commission is not necessary. 

 [F.No.3-70/2018- Admn.V] 

KRISHAN PAL, Under Secy. 

 

 

नई दिल् ली, 26 िून, 2024 

सा.का.जन. 95.—राष् रपजत, संजविान के अनचु् छेि 309 के परन् तुक द्वारा प्रित् त िजक्ट् तयों का प्रयोग करते हुए और 

पिुपालन और डेयरी जवभाग, उप आयुि (आिार और चारा) भती जनयम, 2004 के उन बातों के जसवाए अजिक्रांत करत े

हुए जिन्िें ऐसे अजिक्रमण से पणूग दकया गया ि ैया करन ेका लोप दकया गया ि,ै उप आयिु (आिार और चारा) पिुपालन 

और डेयरी जवभाग, मत्स्ट्यपालन, पिुपालन और डेयरी मंत्रालय के पि पर भती की पद्धजत का जवजनयमन करन े के जलए 

जनम नजलजखत जनयम बनाती िैं अथागतः- 

1. सजंक्षप् त नाम और प्रारंभ: (1) इन जनयमों का संजक्षप्त नाम मत्स्ट्यपालन, पिुपालन और डेयरी मंत्रालय, पिुपालन और 

डेयरी जवभाग, उप आयिु (आिार और चारा) समूि ‘क’ पि, भती जनयम 2024 ि।ै 

 (2) य ेरािपत्र में उनके प्रकािन की तारीख को प्रवृत् त िोंगे।     

2. पि सखं् या, वगीकरण और वतेन मरैरक्ट् स में स्ट् तर- उि पि की संख् या, उनका वगीकरण और उसके वेतन मैररक्ट् स में 

स्ट् तर वे िोंग ेिो इन जनयमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्ट्तंभ (2) से स्ट्तंभ (4) में जवजनर्िगष् ट िैं।    

3. भती की पद्धजत, आय ु सीमा, अन् य अिगताएं आदि– उि पि पर भती की पद्धजत, आय-ुसीमा, अिगताएं और उससे 

संबंजित अन्य बाते वे िोंगी िो उि अनुसूची के स्ट्तंभ (5) से स्ट्तंभ (13) में जवजनर्िगष् ट िैं। 

4. जनरिगता – वि व् यजक्ट् त 

(क) जिसने ऐसे व् यजक्ट् त से जिसका पजत या जिसकी पत् नी िीजवत ि,ै जववाि दकया ि:ै या जववाि की संजविा की ि ैया 

(ख) जिसने अपने पजत या अपनी पत् नी के िीजवत रिते हुए दकसी व् यजक्ट् त से जववाि दकया िै या जववाि की संजविा की 

ि,ै 

उक्ट् त पि पर जनयुजक्ट् त का पात्र निीं िोगा 

परन् त ुयदि केन् रीय सरकार का यि समािान िो िाता ि ैदक ऐसा जववाि ऐसे व् यजक्ट् त और जववाि के अन् य पक्षकार 

को लाग ूस्ट् वीय जवजि के अिीन अनजु्ञेय ि ैऔर ऐसा करन ेके जलए अन् य आिार िैं तो वि दकसी व् यजक्ट् त को इस जनयम के 

प्रवतगन से छूट िे सकेगी। 

5 जिजथल करन ेकी िाजक्ट् त – ििां केन् रीय सरकार की यि राय ि ैदक ऐसा करना आवश्यक या समीचीन िै, विां वि 

उसके जलए िो कारण िैं उन्िें लखेबद्ध करके, और संघ लोक सेवा आयोग से परामिग करके इन जनयमों के दकसी उपबंि 

को दकसी वगग या प्रवगग के व्यजियों की बावत, आििे द्वारा जिजथल कर सकेगी। 

6 व् यावृजत्त - इन जनयमों की कोई बात, ऐसे आरक्षणों, आय-ुसीमा में छूट और अन् य ररयायतों पर प्रभाव निीं 

डालगेी, जिनका केन् रीय सरकार द्वारा इस संबंि में समय-समय पर िारी दकए गए आिेिों के अनुसार अनुसूजचत 

िाजतयों, अनुसूजचत िनिाजतयों, भूतपूवग सैजनकों और अन् य जविेष प्रवगग के व् यजक्ट् त के जलए उपबंि करना अपेजक्षत ि ै

 

 

अनसुचूी 

पि का नाम पिों की सखं्या वगीकरण वतेन मरैरक्ट्स चयन पि सीि ेभती दकए सीिे भती दकए 
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में स्ट्तर  या 

अचयन 

पि  

िान े वाल े

व्यजियों के 

जलए आय ु

सीमा   

िान े वाल े

व्यजियों के जलए 

अपजेक्षत िजैक्षक 

और अन्य अिगताएं 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

उप आय़ुि 

(आिार और 

चारा) 

01* (2024) 

*कायगभार के 

आिार पर 

पररवतगन दकया 

िा सकता ि।ै 

सािारण कें रीय सेवा 

समूि ‘क’ रािपजत्रत 

अननुसजचवीय।  

स्ट्तर-12 

(78800-

रु.209200) 

लागू निीं 

िोता 

लागू निीं िोता लागू निीं िोता 

  

 

सीिे भती 

दकए िाने 

वाले 

व्यजियों के 

जलए जवजित 

आयु और 

िैक्षजणक 

अिगताएं 

प्रोन्नत 

व्यजियों की 

ििा में लागू 

िोगी या 

निीं।  

पररवीक्षा 

की 

अवजि, 

यदि कोई 

िो।  

भती की पद्धजत भती 

सीिे िोगी या प्रोन्नजत 

द्वारा या 

प्रजतजनयुजि/आमेलन 

द्वारा और जवजभन्न 

पद्धजतयों द्वारा भरी िान े

वाली ररजियों की 

प्रजतितता।  

प्रोन्नजत/प्रजतजनयुजि/आमेलन द्वारा भती 

की ििा में वे श्रेजणयां जिनसे 

प्रोन्नजत/प्रजतजनयुजि/आमेलन दकया 

िाएगा।  

यदि 

जवभागीय 

पुजष्ट 

सजमजत ि ै

तो उसकी 

संरचना।  

वे पररजस्ट्थजतयों 

जिसमें संघ 

लोक सेवा 

आयोग से भती 

दकए िाने में 

परामिग दकया 

िाना ि।ै 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

लागू निीं 

िोता 

लागू निीं 

िोता 

प्रजतजनयुजि अल्प अवजि 

अनुबंि सजित)   

प्रजतजनयुजिः 

प्रोन्नजत केन्रीय सरकार या राज्य 

सरकारों या संघ राज्य क्षेत्र प्रिासनों या 

सांवजिक जनकायों या स्ट्वायत्त जनकायों 

या सावगिजनक क्षेत्र के उपक्रमों या 

मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय या 

मान्यता प्राप्त अनुसंिान संस्ट्थाओं के 

अजिकारी  

(क) (i) मूल संवगग या जवभाग में 

जनयजमत आिार पर अनुरुप 

पिासीन या  

(ii) मूल संवगग या जवभाग में वेतन 

मैररक्ट्स में स्ट्तर-11 (67700-

208700) या समतुल्य में जनयजमत 

आिार पर जनयुजि के बाि प्रिान 

दकए गए ग्रेड में 5 वषग की जनयजमत 

सेवा के साथ; और  

(ख) जनम्नजलजखत िैक्षजणक अिगताएं 

और अनुभव रखते िो 

(i) मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्याल या 

संस्ट्थान से कृजष में जडग्री 

(ii) एग्रोनॉमी में स्नातकोत्तर जडग्री 

और  

लागू निीं 

िोता 

 

संघ लोक सेवा 

आयोग से 

परामिग 

आवश्यक निीं 

िोता 
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(iii)  केन्िीय सरकार या राज्य 

सरकार या संघ राज्य क्षेत्र 

प्रिासन या साजंवजिक संगठनों 

या स्ट्वायत्त जनकायों या 

सावगिजनक  क्षेत्र के उपक्रमों 

या मान्यता प्राप्त 

जवश्वजवद्यालयों या मान्यता 

प्राप्त अनुसंिान संस्ट्थानों के 

तित चारा उत्पािन घासों 

और चारागािों से िुडे़ फॉमग 

पर चारा कृजष के जनयोिन 

और आयोिन में अनुसंिान 

जवस्ट्तार में िस वषग का अनुभव 

रटप्पण-1 प्रजतजनयुजि की अवजि 

(अल्पअवजि अनुबंि सजित 

(प्रजतजनयजुि की अवजि सजित) िो 

अन्य संवगग बाह्य पि उसी या अन्य 

संगठन या कें रीय सरकार के जवभाग में 

इस जनयुजि के पिले िारण दकए िो 

चार वषग से अजिक निीं िोगी। 

रटप्पण-2 प्रजतजनयुजि (अल्प अवजि 

अनुबंि सजित) से जनयुजि के जलए 

अजिकतम आयु सीमा आवेिन प्राप्त िोने 

की अंजतम तारीख को 56 से अजिक 

निीं िोनी चाजिए। 

[फा. सं.ए-12018/3/2017-प्रिासन-1] 

जवकास कुमार जवक्रोसी, अवर सजचव 

 

New Delhi, the 26th June, 2024  

G.S.R 95.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, and in 

supersession of the Department of Animal Husbandry and Dairying, Deputy Commissioner (Feed and Fodder) 

Recruitment Rules, 2004, except as respects things done or omitted to be done before such supersession, the President 

hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Deputy Commissioner (Feed and 

Fodder), Department of Animal Husbandry and Dairying,  Ministry of Fisheries, Animal Husbandry and Dairying, 

namely: - 

1. Short title and commencement. - (1) These rules may be called the Ministry of Fisheries, Animal Husbandry and 

Dairying, Department of Animal Husbandry and Dairying, Deputy Commissioner (Feed and Fodder) Group ‘A’ Post, 

Recruitment Rules, 2024. 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2.  Number of post, classification and level in pay matrix. – The number of the said post, its classification and level 

in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the said Schedule annexed to these rules. 

3.  Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc. - The method of recruitment, age-limit, qualifications and 

other matters relating to the said post shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule. 

4.  Disqualification.  -  No person, - 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,  

shall be eligible for appointment to the said post: 
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Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal 

law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt 

any person from the operation of this rule. 

5. Power to relax. - Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, 

by order and for reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission, relax 

any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

6. Savings. - Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions required to be 

provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the Other Backward Classes, the Ex-servicemen and other 

special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this 

regard. 

SCHEDULE  

 Name of post. Number of 

post. 

Classification. Level in pay 

matrix. 

  

Whether 

selection post or 

non-selection 

post. 

Age-limit for 

direct 

recruits. 

Educational and 

other 

qualifications  

 required for 

direct recruits. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

Deputy 

Commissioner 

(Feed and Fodder). 

1 

*(2024) 

subject to 

variation 

dependent on 

workload. 

General Central 

Service, Group ‘A’, 

Gazetted, 

Non-Ministerial. 

  

Level-12 

(Rs.78800-

209200)  

Not applicable. Not 

applicable. 

Not applicable. 

 
Whether age and 

educational 

qualifications 

prescribed for 

direct recruits 

will apply in 

case of 

promotees. 

Period of 

probation, 

if any. 

Method of 

recruitment 

whether by direct 

recruitment or by 

promotion or by 

deputation/ 

absorption and 

percentage of the 

vacancies to be 

filled by various 

methods. 

 In case of recruitment by promotion 

or deputation/absorption, grades from 

which promotion or 

deputation/absorption to be made. 

If a 

Departmental 

Promotion 

Committee 

exists, what is 

its composition. 

Circumstances in 

which Union 

Public Service 

Commission is to 

be consulted in 

making 

recruitment. 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

Not applicable. Not 

applicable. 

Deputation 

(including short-

term contract). 

  

Deputation: 

Officers of the Central Government 

or State Government or Union 

territory administrations or statutory 

organisations or autonomous bodies 

or public sector undertakings or 

recognised Universities or recognised 

research institutes, -   

(a) (i) holding analogous post on 

regular basis in the parent cadre or 

department; or 

(ii) with five years’ regular service in 

the grade rendered after appointment 

thereto on a regular basis in level-11 

(Rs.67700-208700) in the pay 

matrix or equivalent in the parent 

cadre or department; and 

(b) possessing the following 

educational qualifications and 

experience, -  

(i) Degree in Agriculture from a 

recognised University or 

institute; 

Not applicable. Consultation with 

the Union Public 

Service 

Commission not 

necessary.   
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(ii) Postgraduate degree in 

Agronomy; and 

(iii) ten years’ experience in 

planning and organising 

fodder farming or research 

extension on a farm connected 

with fodder production, 

grasses and pastures under the 

Central Government or State 

Government or Union territory 

administrations or statutory 

organisations or autonomous 

bodies or public sector 

undertakings or recognised 

Universities or recognised 

research institutes. 

Note 1: The period of 

deputation (including short-term 

contract) (including period of 

deputation) in another ex-cadre post 

held immediately preceding this 

appointment in the same or some 

other organisation or Department of 

the Central Government shall 

ordinarily not exceed four years.  

Note 2: The maximum age-limit for 

appointment by deputation (including 

short-term contract) shall not exceed 

fifty-six years as on the closing date 

of receipt of applications. 

[F. No. A-12018/3/2017-Admn.I] 

VIKASH KUMAR VIKROSY, Under Secy. 
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